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Anexo C - Memdria Descritiva

Identificagdao da Entidade Beneficiaria

1.1 Designagao da Entidade

Associagdo Tempos Brilhantes |

Caraterizagdo da Entidade (maximo de 1000 carateres)

1.2 , . A . .
Natureza juridica, Gmbito de atuagdo, experiéncia na drea de intervengdo do projeto.

A ATB é uma associacdo portuguesa sem fins lucrativos (IPSS), que possui vasta experiéncia em projetos de inovagao
social, educativa e em atividades de enriquecimento curricular, ajustadas a realidade atual das criangas e jovens; a
necessidade de se contribuir para a promogdo de competéncias para o século XXI, incluindo a promogao de valores de
cidadania, respeito interpessoal e respeito pela igualdade de género. Sdo, nesse sentido, variados os projetos (ex. projetos
Novaec, Agitardamente, Anos Incriveis, Hivework Social, entre outros), que em colaboragdao com outras entidades
nacionais (a Fundacgdo Calouste Gulbenkian, a Fundacgdo "la Caixa", o Portugal Inovacgdo Social, a DGE, os municipios (83),
os agrupamentos de escolas (140) bem como Universidades (ex. Universidade de Aveiro e de Coimbra), valorizam
objetivos e intervencdo de base local e nacional nas areas da educagéo, inovacdo e empreendedorismo social.

Outros projetos financiados precedentes da Entidade (maximo de 2000 carateres) (concorre para o critério de
selecdo B4.1)

Realizagdo de outros projetos financiados precedentes, da responsabilidade do beneficidrio, com objetivos semelhantes,
respetiva taxa de execugdo alcan¢ada, constrangimentos identificados e medidas adaptadas nesta candidatura para que

L) aqueles ndo se repitam.
. Ja teve projetos financiados precedentes a este pelo FSE com objetivos semelhantes? Sim__ Ndo__
. Qual a taxa de execugdo e de constrangimentos identificados (caso tenha respondido sim a anterior)?
° Quais as medidas adotadas nesta candidatura para que aqueles ndo se repitam?

Ao longo dos ultimos anos a ATB tem desenvolvido sobretudo projetos de inovagdo social ligados a diferentes areas de
intervencdo, territérios e destinatarios. Tem assim procurado, através dos projetos que desenvolve uma maior aproximacao
entre escolas, familia e comunidade para que, de forma inclusiva, se possa iniciar um processo de mudanga na forma de
abordar alguns problemas sociais.

Dos projetos socialmente inovadores que desenvolve destacamos: 1) Hivework Social - incubadora de Inovagdo Social —
Projeto que estimula o envolvimento entre jovens e seniores desempregados favorecendo o empreendedorismo
colaborativo e a empregabilidade; 2) Asas do Tempo — projeto de envelhecimento positivo que tem como principio basico
estimular precocemente o envelhecimento positivo de cidaddos maiores de 55 anos de idade; 3) Agitardamente — projeto
de Desenvolvimento de Competéncias Socioemocionais em criangas; 4) Mindfulness na Escola — projeto de combate ao
insucesso escolar através da redugdo da ansiedade e problemas comportamentais; 5) Zing Planet - projeto inovador de
promogado de intercambios, com objetivo de envolver os jovens com a sua comunidade e seu territério; 6) Somar Sorrisos —
este projeto assume-se como uma metodologia que integra a risoterapia, clown, mindfulness 7) — Escola da Cigarra Feliz —
pretende-se criar, através de processo de design participativo um espaco escolar mais dindmico, positivo e atrativo
estimulando o bem-estar e o brincar. E ainda entidade parceira no projeto SAPIE submetido ao abrigo da tipologia “Titulos
para o Impacto” que visa a sinalizacdo precoce de alunos que apresentem risco de abandono ou insucesso escolar.

A ATB apresentou, em sede de PRI 2019, os Relatdrios de Execugdo Anual, assim como os relatdrios de Avaliacdo tendo sido
ambos aceites pelo Portugal Inovagdo Social. A execucdo financeira tem refletido, em todos os projetos, uma gestdo cuidada
e criteriosa dos dinheiros publicos tendo sempre como premissa fundamental a razoabilidade dos custos sem esquecer a

qualidade dos resultados a alcangar. (Em anexo remete-se documento com a execugdo financeira)
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Igualdade de oportunidades na Entidade (concorre para o critério de selegdo D.1)
Descreva quais os instrumentos adotados nesta candidatura que assegurem a igualdade de oportunidades e de género.

14

Com base na subscrigdao por muitos municipios, em margo de 2007, da Carta Europeia para a Igualdade dos Homens e das
Mulheres na Vida Local, ha um compromisso reiterado por esta via, de na sua missdo, entidades particulares sem fins
lucrativos, como é o caso da Associagao Tempos brilhantes, integrarem nos seus planos de a¢do, os principios da Igualdade
de Género nas suas politicas e intervengOes locais. Por essa ordem de ideias, mais uma vez este projeto, ao ser
implementado pela ATB, privilegia a igualdade de género em todos as atividades do projeto. Assim, o programa tal como
estd construido, constituirda um bom instrumento de promogdo da igualdade de género na escola e turmas envolvidas,
envolvendo todos os alunos, indistintamente do seu género.

n Identificagdo do Projeto

2.1 Designagao (maximo de 20 carateres)
Inscrigéo do nome/designagéo, pelo qual o Projeto passard a ser identificado,

Projeto Viver o Bairro

2.2 Resumo do projeto (maximo de 500 carateres) (concorre para o critério de selecdo A.1 e C)

No procedimento de consulta publica, para votagdo dos residentes, serd indicado o nome do projeto, o apoio solicitado em € e
este resumo, seguido do link da publicagdo online da totalidade das memdrias descritivas submetidas.

Programa de intervencdo local, construido para dar resposta a problemas identificados no Bairro Padre Cruz e que geram,
na comunidade, um sentimento de exclusdo social. Como estratégia, o programa dirige-se a populagao jovem, em especial,
a alunos da EB - 2,3 do Bairro, propondo atividades de “inclusdo pelas expressdes”, como motor da diminui¢do da
indisciplina e de potencia¢do de competéncias promotoras do sucesso escolar, da maior motivacdo escolar e da redugdo de
comportamentos desviantes.
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E Descri¢dao do Projeto

3.1 Territério(s) de Intervengio do Projeto (maximo de 2000 carateres) (concorre para o critério de selegdo A.1)
S6 sdo admitidos projetos cujo territdrio de intervengdo se circunscreva a um ou mais dos territérios da EDL (BIP/ZIP) do concurso
a que concorre, conforme ponto 7 do Aviso especifico e do Mapa constante do seu anexo F. Apresente evidéncias da localizagdo
do projeto, das atividades e da selecdo dos destinatdrios finais.

A presente candidatura incide no territério de intervengao Bairro Padre Cruz, situado na freguesia de Carnide, concelho de
Lisboa, mais concretamente no Agrupamento de Escolas do Bairro Padre Cruz, que integra, desde 2009/2010, o Programa
Territorios Educativos de Intervencg&o Prioritéria. Criado no ano letivo 2004/2005, este agrupamento escolar é constituido
pelo Jardim de Infancia, pela Escola Basica do 1.2 ciclo Professora Aida Vieira e pela Escola Basica do 2.2 e 3.2 ciclos do Bairro
Padre Cruz (escola-sede). O projeto que se pretende desenvolver incide nesta Ultima escola, dado ser uma escola que, por
se situar dentro do préprio bairro, recebe maioritariamente alunos residentes no préprio bairro. Estes alunos pertencem a
familias que se encontram em situagdo de grande vulnerabilidade social, com baixo rendimento econdémico, dificuldades na
obtencdo de emprego, aliado a reduzidas habilitagGes académicas e profissionais. Estes factos conduzem a sua falta de
expetativas face a escola, diminuindo o desinteresse pela escola e potenciando a ocorréncia de dificuldades escolares e
comportamentais. Associadamente, o sentimento de inclusdo entre os habitantes e de exclusdo em relagdo aos nao
habitantes, promove a identidade e pertenca a esta comunidade, acentuando, no entanto, problemas de exclusdo social.
De forma a contornar este problema, o projeto propde um conjunto de atividades, bem como seleciona um conjunto de
destinatarios, em resultado da avalia¢cdo das necessidades locais, manifestadas pelo préprio presidente do agrupamento, a
prépria junta de freguesia, bem como reconhecido pelas companhias de teatro locais. Estas atividades vado trabalhar as
competéncias psico-socio-emocionais e outras promotoras do sucesso escolar, da maior motivacdo escolar e da redugdo de
comportamentos desviantes em_alunos do 72 ano de escolaridade, por se considerar ser o grupo mais apropriado para
desenvolver um programa de inclusao pelas expressdes, dado varios estudos, referirem que é nestas idades de mudancga de
ciclo, que ha necessidade de mais de perto, explorar estes aspetos e de envolve-los em dinamicas que promovam a inclusdo
e a aceitagdo de si préprio e do outro.

3.2 Diagnéstico (maximo de 2000 carateres) (concorre para o critério de selegdo A.1)
Identificar e caraterizar os principais problemas, necessidades, potencialidades e recursos existentes, caraterizando o contexto
atual sobre o qual se pretende intervir; Identificar as fontes de obtengdo de dados e a sua relagéo com o Diagnédstico da EDL.

A consulta do “Plano Plurianual de Melhoria TEIP 2018-2021” (PPM), bem como a discussdo e reflexdo com os diferentes
colaboradores do projeto, permitiu identificar os principais problemas locais, necessidades, potencialidades e recursos
existentes, reunindo informacg3o que caraterizam o contexto atual do bairro e se relacionam com o diagnéstico da EDL. E,
de facto, um bairro com carateristicas especiais, que muitas vezes é considerado um gueto pelos profissionais que 13
trabalham, onde as prdprias criangas e jovens ndo tém o habito de circularem para o exterior do bairro, dado a prdpria
escola, que frequentam, estar inserida no mesmo bairro. Estes alunos, tal como referido no PPM, provém de familias
socioecondmica e cultural bastante desfavorecidas, “com reflexos na falta de acompanhamento dos encarregados de
educacdo na vida escolar dos seus filhos”, “falta de expetativas das familias face a escola”, “Desinteresse de um elevado
numero de alunos”, “ocorréncia de comportamentos desadequados e situagBes de indisciplina” (p. 4), aspetos estes que
testemunham os referidos no diagnéstico de EDL relativamente ao “aumento de familias em situagdo de privagdo material”,
“incidéncia do desemprego” e “aumento da pobreza e da exclusdo social dos grupos mais vulneraveis”

Em face destes problemas, ha necessidades imediatas que é preciso colmatar, tais como criar mecanismos para diminuir a
indisciplina e potenciar competéncias promotoras do sucesso escolar, da maior motivacdo escolar e da reducdo de
comportamentos desviantes. Este projeto prop&e, assim, um programa inovador que se vale das potencialidades locais, tais
como do know how da junta de freguesia e de companhias de teatro locais, e de recursos humanos afetos a essas instituicdes
e outros que ja trabalharam as expressdes com residentes locais, para se delinear um conjunto de atividades de formagao
artistica expressiva e ludicas, alinhadas com o curriculo de “cidadania e desenvolvimento” e o desenvolvimento de
competéncias psico-socio-emocionais.

33 Objetivo Geral (maximo de 500 carateres) (concorre para o critério de selegdo A.1)
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O Objetivo Geral deve ser coerente com o diagndstico e o problema social identificado.

Implementagdo de um programa no Bairro Padre Cruz, de inclusdo pelas expressées, visando apresentar uma resposta social
integrada num exercicio de co-responsabilizagao local, pela implementa¢do de um conjunto de atividades estruturadas para
jovens e seus familiares, de (i) combate a exclusdo social e a problemas de insucesso e abandono escolar e a (ii) promogao
de capacidades culturais e técnicas, transversais a todas as atividades da vida e a sua inser¢ao numa vida em conjunto.

3.4 Objetivo (s) Especificos (maximo de 2500 carateres) (concorre para o critério de selecdo A.1)
Devem concorrer para o objetivo Geral do Projeto e enquadrar o plano de atividades a apresentar.

-Contribuir para que alunos da Escola Basica 2.2 e 32 ciclos do Bairro Padre Cruz, com idades compreendidas entre os 12 e
13 anos:

e Contactem e desenvolvam conhecimentos pelo seu envolvimento em atividades organizadas por profissionais das
expressOes artisticas e dramaturgicas, das oficinas de leitura e de dramatizacdo, da fixacdo e estruturagdo de
expressoes artisticas, que ndo somente através dos seus professores;

e Conhegam e apropriem-se, através de “saidas de estudo” e de “sessOes de expressGes”, de outras realidades fora
do bairro;

e Experienciem atividades que apoiem as quatro grandes areas de intervencdo da escola do Bairro Padre Cruz que é
considerada um Territério Educativo de Intervengdo Prioritdria, nomeadamente, apoio a melhoria das
aprendizagens; prevengao do abandono, absentismo e indisciplina, e gestao e organizagao;

e Experienciem um adequado desenvolvimento psico-socio-emocional, trabalhando as diferencas e a questGes de
aceitagdo do outro, e de si proprio, quer dentro da escola, quer no bairro;

- Contribuir para que os familiares se envolvam no desenvolvimento psico-socio-emocional destes alunos e
simultaneamente usufruam de momentos de partilha e de desenvolvimento de capacidades culturais e técnicas,
transversais a todas as atividades da vida e a sua inser¢do numa vida de conjunto.

3.5 Destinatarios (maximo de 2500 carateres) (concorre para o critério de selecdo A.1 e B.1)
Identificar e caraterizar as pessoas para quem o projeto ird direcionar e implementar a sua intervengdo.
S6 séo admitidos projetos cujo Destinatdrios se circunscrevam a um ou mais dos territérios da EDL (BIP/ZIP) do concurso a que
concorre, conforme ponto 7 do Aviso especifico e do Mapa constante do seu anexo F.
Descreva os mecanismos a utilizar na seleg¢do dos destinatdrios finais para o cumprimento daquele requisito.

Os Destinatarios principais serdo cerca de 75 alunos do 72 ano de escolaridade que frequentam a Escola Basica do 2.2 e 3.2
ciclo do Bairro Padre Cruz, residentes no mesmo Bairro e que de acordo com o relatério PPM 2018/2021, 61,90% integram
o escaldo A e 12,7% o escaldo B da agdo social escolar.

Os destinatarios secundarios serdo os seus familiares e ou encarregados de educagdo (destes alunos do 72 ano de
escolaridade), os quais serdo convidados a participar de 5 modulos que estdo integrados no programa global.
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3.6 Quadro de Atividades com Destinatarios finais e de preparagao, implementagao e acompanhamento
(concorre para o critério de selegdo A.1 e B.1)
Insira aqui “Quadro de Atividades de preparagdo, implementagdo e acompanhamento” do Anexo D Orgamento

Quadro de Atividades com Destinatarios Finais e de preparagdo, implementagdo e acompanhamento

Atividades com Destinatarios Finais

Duragdo da Duraggo da Duragdo da Duragdo da
. o Identificacdo de areas: Identificacdo do/s objetivo/s especifico/s Ne de ividad, idad ividad: ividad, Total
Identificacdo da atividade . - N .
(emprego, educagdo e inclusdo) do projeto para o qual concorre participantes (horas) (horas) (horas) (horas) horas
2020 2021 2022 2023
1- Apresentagdo do projeto a escola e
P . < proj inclusdo reduzir a exclusdo social 75 7 0 525
apresentagdo dos colaboradores
2 - Criagdo de sentido de grupo inclusdo reduzir a exclusdo social 75 12 0 900
3 - Motivagdo para as expressdes educagdo reduzir a exclusdo social 75 7 0 525
4 - iniciagdo a expressdo dramatica -
. ¢ P educagdo reduzir a exclusdo social 3 21 0 63
tecnicos e professores (Modulo 1)
5 - iniciagdo a expressdo dramdtica - . . . )
) educagdo reduzir a exclusdo social 75 42 0 3150
alunos (Médulo I)
6 - iniciagdo a expressdo dramatica-
- N . P educagdo reduzir a exclusdo social 20 12 0 240
familiares (Mddulo 1)
7 - interpretagdes da escrita- tecnicos e . . . )
. educagdo reduzir a exclusdo social 3 21 0 63
professores (Médulo I1)
8- interpretagdes da escrita -alunos
. pretag educagdo reduzir a exclusdo social 75 42 0 3150
(Mddulo 11)
9 - interpretagdes da escrita- familiares . N . . .
. inclusdo reduzir a exclusdo social 20 12 0 240
(Mddulo I1)
10 - Momento de reflexdo e reunido de - . . .
educagdo reduzir a exclusdo social 98 41 0 4018
dados |
11 - expressdo dramdtica e
desenvolvimento - tecnicos e professores educagdo reduzir a exclusdo social 3 21 o] 63
(Mddulo I11)
12 - expressdo dramdtica e N . « .
| . educagdo reduzir a exclusdo social 75 42 0 3150
desenvolvimento - alunos (Médulo 111)
13- dod ati
expres.sao rama |c.a'e . inclusdo reduzir a exclusdo social 20 12 0 240
desenvolvimento - familiares (Médulo 111)
14 - Organizagdo da orquestra de
g~ < . q inclusdo reduzir a exclusdo social 98 24 0 2352
expressdes (Mddulo 1V)
15 - Apresentagdo da peca (Mddulo V) inclusdo reduzir a exclusdo social 98 24 0 2352
16 - M to de reflexa ido d
omento de reflexao e reuniao de educagdo reduzir a exclusdo social 98 14 0 1372
dados Il
17 -Relatoério de avaliagdo 1 educagdo reduzir a exclusdo social 3 35 0 105
18.1 - Replicagdo das atividades 13 4 educagdo e inclusao reduzir a exclusdo social 98 47 0 4606
18.2- replicagdo da atividade 5 educagdo e inclusao reduzir a exclusdo social 98 42 4116
18.3 - replicagdo das atividades 6 a 16 educagdo e inclusao reduzir a exclusdo social 98 236 23128
19 - Relatério de avaliagdo 2 educagdo reduzir a exclusdo social 3 35 105
1211 7 210 261 271 54463
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Atividades de preparagao, implementagao e acompanhamento
Descri¢do da atividade Identificagdo do/s objetivo/s especifico/s Recursos utilizados
\dentificaio da atividade e SRRl et / 2020 2021 2022 2023
(max 250 carateres) do projeto para o qual concorre (max 250 caracteres)
Apresentacao do projeto e
1- Apresentagdo do projeto a escola e explanagdo da sua forma de .
P = g prol P . g = s reduzir a exclus&o social 1tecnico +1 coordenador X
apresentagdo dos colaboradores organizagdo a escola e
colaboradores
Criar sentido de grupo utilizando os
2 - Criagdo de sentido de grupo N N 8rup reduzir a exclus&o social 2tecnicos X
board games
- . saidas para o exterior, a dois espagos h ~ N .
3 - Motivagdo para as expressdes ) reduzir a exclus&o social 2 tecnicos X
culturais
c tacs Iniciaca . 1tecnico da ATB
apacitaggdo  em niciagdo  a .
4 - Iniciagdo a expressdo dramdtica - P f . < N . . R 2docentes da escola basica, da
. . expressdo dramdtica de tecnicos e reduzir a exclusdo social - . R X
tecnicos e professores (Médulo I) disciplina de cidadania e
professores .
desenvolvimento
5 - Iniciagdo a expressdo dramatica - Iniciagdo a expressdo dramatica dos . . R R
. reduzir a exclusdo social 1tecnico X
alunos (Modulo 1) alunos
6 - Iniciagdo a expressdo dramatica- Iniciagdo a expressdo dramatica dos n ~ . .
- . o reduzir a exclus&o social 1tecnico X
familiares (Médulo 1) familiares
1tecnico
7 - InterpretagBes da escrita- técnicose  [Capacitagdo em interpretagdo da h N R 2docentes da escola basica, da
. . . reduzir a exclusdo social - . B X
professores (Mddulo I1) escrita de tecnicos e professores disciplina de cidadania e
desenvolvimento
8 - Interpretagdes da escrita -alunos Formagdo em interpretagdo da n ~ . .
. . reduzir a exclusdo social 1tecnico X
(Mddulo 1) escrita de alunos
9 - Interpretagdes da escrita- familiares  [Formagdo em interpretacdo da n ~ . .
. . L reduzir a exclusdo social 1tecnico X
(Mddulo 1) escrita de familiares
10- Momento de reflexdo e reunido de Reflexdo e andlise de dados de . N R R
. reduzir a exclusdo social 1tecnico X
dados | monitorizagdo
capacitagdo em fixagdo e
< fet P ¢ - ¢ ~ 1tecnico
11- Expressdo dramatica e estruturagao das expressoes R
. . . h N N 2 docentes da escola basica, da
desenvolvimento - tecnicos e professores [artisticas de modo coerente, reduzir a exclusdo social - . B X
. disciplina de cidadania e
(Mddulo I11) estabelece o corpus de .
. desenvolvimento
apresentagao publica - alunos
Fixagdo e estruturagdo das
12 - Expressdo dramatica e expressdes artisticas de modo n ~ . .
_ . reduzir a exclusdo social 1tecnico X
desenvolvimento - alunos (Mddulo I11) coerente, estabelece o corpus de
apresentagao publica - familiares
Fixagdo e estruturacdo das 1tecnico
13 - Expressdo dramatica e expressbes artisticas de modo . . . 2docentes da escola basica, da
A . , reduzir a exclus&o social I . " X
desenvolvimento - familiares (Mddulo Il) [coerente, estabelece o corpus de disciplina de cidadania e
apresentagao publica - familiares desenvolvimento
” . o 2tecnicos
N Sintese e sistematizagdo do trabalho .
14 - Organizagdo da orquestra de . . < . 2 docentes da escola basica, da
- . desenvolvido pelos alunos e reduzir a exclusdo social . . B X
expressdes (Modulo 1V) - disciplina de cidadania e
familiares K
desenvolvimento
2tecnicos
15- Montagem e apresentagdo dapeca |Sintese e sistematizagdo do trabalho . " . 2 docentes da escola basica, da
. . reduzir a exclusdo social - . B X
(Mddulo V) desenvolvido disciplina de cidadania e
desenvolvimento
16 - Momento de reflexdo e reunidode  [Reflexdo e andlise de dados de . " . .
o reduzir a exclusdo social 1tecnico X
dados Il monitorizagdo
17 -Relatorio de avaliagdo 1 Avaliagdo reduzir a exclusdo social 2tecnicos X
2tecnicos
2 docentes da escola basica, da
18.1- Replicagdo das atividades 134 Inclusdo pelas expressdes reduzir a exclus&o social - . . X
disciplina de cidadania e
desenvolvimento
18.2- replicagdo da atividade 5 Inclusdo pelas expressdes reduzir a exclusdo social 2tecnicos X
2 tecnicos
— L N . - . . . 2 docentes da escola basica, da
18.3 - replicagdo das atividades 6 a 16 Inclusdo pelas expressdes reduzir a exclusdo social X

disciplina de cidadania e
desenvolvimento

19 - Relatério de avaliagdo 2

Avaliagdo

reduzir a exclus&o social

2tecnicos
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3.7 Parceria e Colaboragdo (maximo de 2500 carateres) (concorre para o critério de selegdo A.1, B.3)
Identificar e descrever a complementaridade da intervencdo/projeto, com o(s) demais projeto(s) no(s) territério(s); as
estratégias para o estabelecimento de processos de colaboragdo, de partilha de recursos, de participagdo ativa e a identificagéo
dos contributos dados.

O Projeto Viver o Bairro apresenta-se em estreita complementaridade com outros projetos no territério, nomeadamente,
com (i) projetos do préprio Agrupamento de Escolas do Bairro Padre Cruz, em especial com o Projeto “Mais Biblioteca”, pelo
interesse comum de ambos estimularem o prazer de ler e o interesse pelas questGes de ordem social e cultural, e com (ii) a
propria disciplina curricular de “cidadania e desenvolvimento” por nesta, tal como no projeto, se pretender que os alunos
desenvolvam, consciente e responsavelmente, valores de equidade, de inclusdo e igualdade.

O projeto Viver o Bairro articula-se, ainda, com projetos da Junta de freguesia de Carnide, tais como “Construir uma livraria
solidaria”, associado a promogdo de competéncias informacionais, no ambito da leitura na Biblioteca Natdlia Correia; com
iniciativas promovidas pelo teatro de Carnide e pelo Teatro Lua Cheia pelos mesmos motivos; com a Dra. lolanda Laranjeiro,
fundadora da Academia do Mundo das Artes e com Dra. Fatima Freitas, ambas conhecedoras da realidade do bairro Padre
Cruz, dado ja terem protagonizado iniciativas com criangas e jovens deste Bairro.

Usufruindo do trabalho destas entidades e personalidades referidas, o projeto Viver o Bairro parte dele, para o integrar na
dinamizagdo de um conjunto alinhado de atividades, incluindo cinco mddulos de inclusdo de alunos e familiares pelas
expressoes. O Mddulo | designa-se de “Iniciagdo a expressdao dramatica” e sera coordenado e dinamizado por Dra. lolanda
Laranjeiro da AMA, como forma de potenciar os primeiros contactos com expressdes artisticas e dramaturgicas; o Médulo
Il designa-se de “InterpretacBes da escrita” e serd coordenado e dinamizado por Dra. Fatima Freitas, com apoio de Dra.
Rosdrio Cotrim da Junta de Freguesia de Carnide e de Dra. Maria Jodo, bibliotecdria da Escola, para desenvolvimento de
oficinas de leitura e dramatizacdo (textos escolhidos pelos alunos e/ou colaboradores responsaveis); criar conjunto de
textos/expressbes dramatizaveis “Se eu fosse...”/ “o0 que eu sou...”; o Mddulo Il designa-se de “Expressdo dramatica de
desenvolvimento” e sera coordenado e dinamizado por técnico do Teatro Lua cheia, para desenvolver capacidades na
fixagcdo e estruturagdo, de modo coerente, das expressdes artisticas e de um corpus de apresentagdo publica; o Médulo IV
designa-se de “Montagem de uma orquestra de expressdes serd coordenado e dinamizado por Dra. Fatima Freitas, com
acompanhamento de técnicos da ATB, consultoria da coordenadora de projetos do agrupamento, da Bibliotecaria da Escola;
da Dra. Rosario Cotrim da Junta de Freguesia e da Dra. lolanda e pretende sintetizar e sistematizar o trabalho desenvolvido.
O Mdédulo V corresponde a apresentacdo da peca como forma de divulgacdo do projeto e sera coordenado pela Dra. Fatima
Freitas em colaboragdo com os técnicos da ATB, professores, Dire¢do do Agrupamento de escolas do bairro Padre Cruz e
Junta de Freguesia de Carnide.

3.8 Carater de Inovagido (maximo de 2500 carateres) (concorre para o critério de selecdo A.1)
Descrever e fundamentar o cardter inovador e/ou experimental do projeto, no contexto do territério e/ou dos destinatdrios.

O projeto é inovador ao privilegiar a selecdo cuidada de uma rede colaborativa de diferentes entidades locais, existentes na
freguesia de Carnide, bem como de profissionais, com conhecimento e experiéncia local, para colaborarem na montagem
de um programa de formacdo de jovens e adultos nas variadas componentes das expressdes, com visa a inclusdo social de
todos.

O projeto Viver o Bairro poderia, assim, ser designado de projeto a 5 maos, por envolver a Dra. Rosario Cotrim , responsavel
bibliotecaria da Junta de Freguesia de Carnide; a Dra. Maria Manuel Passas coordenadora de projetos do Agrupamento de
escolas do bairro Padre Cruz; a professora destacada para lecionar o dominio curricular “Cidadania e desenvolvimento” da
escola-sede onde se vai implementar o programa; a Dra. Fatima Freitas docente do ISCTE e coordenadora de um projeto
anterior baseado em oficinas de leitura e dramatizagdo na mesma escola; a Dra. Yolanda Laranjeiro, fundadora e criadora
da companhia de atores AMA e também com curriculo na capacitacdo de jovens e adultos em expressdao dramatica no
mesmo bairro.

O projeto é ainda inovador por potenciar que estes alunos conhegam outras realidades, para |a do bairro Padre Cruz, ndo
sé através de conteldos abordados nas sessdes de formacgdo, dinamizados em sala de aula, mas também por potenciar
visitas de estudo a outras realidades da freguesia, organizadas em colaboragdo com os responsdaveis dos espacos culturais
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préximos, tais como o Museu do Traje e o Teatro de Carnide, como forma de motivacgao e sensibilizagdo para o mundo das
expressoes.

Por ultimo, o projeto é inovador por criar as condi¢des para que os familiares possam experienciar, de perto, a formacao
que os filhos terdo na escola, isto &, ao lhes permitir a eles prdprios frequentarem sessdes de expressdo dinamizadas em
cada um dos modulos especificos do programa.

n Orgamento e contratagdes

4.1 Quadro “Resumo Orgamentos” (concorre para o critério de selecdo A.1)
Inserir aqui Quadro Resumo do Anexo D Orcamento

Custos da Operagdo

2. Encargos com Consultores 0,00 € 5535,00 € 5092,20 € 5977,80€ 16 605,00 € ki3
223 Consultores 0,00 €] 5535,00€ 5092,20 € 5977,80€ 16 605,00 €| 17%
23.1 |Consultores Internos 0,00 € 0,00€ 0,00 € 0,00€ 0,00€ 0%
2.3.2 |Consultores Externos 0,00 €] 5535,00€ 5092,20 €| 5977,80€ 16 605,00 €| 17%
2,99 |Outros encargos com formadores e consultores 0,00 €| 0,00 €| 0,00 €| 0,00 €| 0,00€ 0%
3.  |Encargos com pessoal afeto a operagdo 0,00 €| 24667,41€ 28743,96€ 20560,85€ 73972,22 € QL)
31 Remuneragdes com pessoal interno 0,00 €| 23187,41€ 27 563,96 €| 18810,85€ 69562,22€ 70%
3,2 Remuneracdes com pessoal externo 0,00 €| 900,00 £€| 600,00 €| 1500,00 €| 3000,00£ 3%
33 Deslocagdes e estadias 0,00 €| 250,00 €| 250,00 € 250,00 € 750,00€ 1%
3,99 |Outros encargos com pessoal afeto a operagao 0,00 €| 330,00 € 330,00 € 0,00 € 660,00€ 1%
4, |Encargos com Desenvolvimento, Acompanhamento e Avaliagdo 0,00 € 3351,30€ 3351,30€ 2 495,03 €| 9 197,63 €
4,2 Aquisicio de bens e servigos 0,00 € 2021,40 € 2021,40€ 1497,60 € 5540,40 € 6%
4.2.1 |Informacdo e publicidade 0,00 €] 1800,00€ 1800,00 € 1350,00 € 4950,00€ 5%
4,2,99 |Outros Encargos com aquisigdo de bens e servicos 0,00 €| 221,40 €| 221,40 € 147,60 € 590,40€ 1%
4,4 Rendas, Alugueres e Amortizagtes 0,00 €| 1068,90 € 1 068,90 € 801,68 £ 2939,48€ 3%
4,5 Encargos Gerais 0,00 € 261,00 € 261,00 € 195,75 €| 717,75 €
4,99 |Outros Encargos com preparacio, Desenvolvimento, Acompanhamento e Avaliagio 0,00 €| 0,00 €| 0,00 €| 0,00 €| 0,00€ 0%
99. |Outros Encargos 0,00€ 0,00€ 0,00 € 0,00€ 0,00€
11. |OCS - Montante Fixo (Opgdo Custos Simplificados) 0,00€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Total (encargos): 0,00 € 33553,71¢€ 37 187,46 € 29033,68€ 99 774,85 €| 100%
% de anualizagdo do orcamento: 0% 34% 37% 29% 100%
Receitas Proprias (da Operagdo): 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €| 0,0%
Montante (Financiamento) Solicitado: 0,00€| 33553,71€ 37187,46€ 29033,68€ 99 774,85 € 100%
Adiantamento anual inicial: 0,00 € 5033,06 € 5578,12 € 4 355,05 €
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4.2 Quadro “2. Encargos com Consultores” (concorre para o critério de selecdo B.2)
Inserir aqui Quadro 2. Encargos com Consultores do Anexo D Orcamento

2. Encargos com Consultores

(remunerag8es e outras despesas de consultores)

2.3. Consultores

2.3.2.2 - Consultores externos (recibo verde) afectos a operagdo, NAO RESIDENTES no territério de intervengéo EDL

Nome Completo do Consultor/a valor hora |n2horas [n2horas |n2horas [ n2 horas [total de
Fungdo na Operagdo 2020 2021 2022 2023 Total
ou "por recrutar” 5 peragao | c/va>3ese | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | horas
lolanda Laranjeiro consultoria especializada 36,90 € 0 75 63 12 150 0,00 € 2767,50€ 2324,70€ 442,80 € 5535,00 €]
Fatima Freitas consultoria especializada 36,90 € 0 75 0 75 150 0,00€[ 2767,50€ 0,00€[ 2767,50€ 5535,00 €]
Teatro Lua Cheia consultoria especializada 36,90 € 0 0 75 75 150 0,00€ 0,00€| 2767,50€| 2767,50€| 5535,00¢€]

0,00€ 553500€ 5092,20€ 5977,80€ 16605,00¢€]

4.3 Quadro “3. Encargos com Pessoal” (concorre para o critério de selecdo B.2)
Inserir aqui Quadro 3. Encargos com Pessoal do Anexo D Or¢camento
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3. Encargos com pessoal afeto a operagdo

(Encargos com pessoal afeto a operagdo, nomeadamente as despesas com remuneragdes de pessoal dirigente, técnicos, pessoal administrativo, bem como outro pessoal envolvido nas fases de concegéo, preparagéo,
desenvolvimento, gestdo, acompanhamento e avaliagdo da operagéo.)

3.1. Remuneragdes com pessoal interno
3.1.2 - Remuneragdes com pessoal interno, com CONTRATO DE TRABALHO, COM TERMO E/OU NAO RESIDENTE no territério de intervengéo EDL
" Subsidio Alimentagio
Nome Completo do Perfil Vencimento % 132 ¢ 140 Prest. Social Total n2meses | nemeses | n2meses | nemeses
Vinculo a Entidad . té 4,77€/dia trabalh 2020 2021 2022 2023 Total
Trabalhador/a ou "por recrutar" Profissional tnculoa Entidade Mensal Base | afectagio |meses /12 ® (:I édio a/ 1': "::s:s)" (ONGs 22,3%) Mensal 2020 2021 2022 2023 o
Ana Capelo Coordenador | ContratoaTermoCerto| ~ 1500,00€|  30% 250,00€ 91,82 €| 390,25€ 669,62 € 10 12 8 0,00¢] 6696,22 €| 803546€ 535697 €| 20 088,65 €]
Helena Pereira Técnico Superior | Contrato a Termo Certo |~ 1000,00€|  100% 166,67 €| 91,82 €| 260,17€|  1518,66€ 10 12 8 0,00¢€] 15 186,56 €] 18223,87€| 12149,25€| 45559,68 €|
por recrutar Técnico A contratar 850,00€  100% 141,67 €] 91,82 €] 221,14€|  1304,63€ 0 1 1 1 0,00¢€| 1304,63 €| 1304,63€)  1304,63€| 3913,89 ¢
0,00€ 23187,41€ 27563,96€  18810,85€ 69562,22 €]
3.2. Remuneragdes com pessoal Externo
3.2.1 - Remuneragdes com pessoal externo, com CONTRATO DE VOLUNTARIADO com RESIDENTES no territério de intervengdo EDL
Nome Completo do Perfil Fungdo na Bolsa nemeses n® meses n2 meses n2 meses
Vinculo a Entidad - 2020 2021 2022 2023 Total
Voluntériofa ou "por recrutar” Profissional inculoa Entidade Operagio Mensal 2020 2021 2022 2023 °!
por recrutar Técnico Voluntério Actividade 7, 8¢ 9- Modulo Il “Interpretagdes da escrita” 100,00 €] 0 3 3 0,00¢€| 300,00€ 0,00¢€] 300,00€ 600,00 €|
por recrutar Técnico Voluntério Actividade 7, 8@ 9- Modulo Il “Interpretagdes da escrita” 100,00 €] 0 3 3 0,00¢€| 300,00€ 0,00¢€| 300,00€ 600,00 €]
por recrutar Técnico Voluntério Actividade 11,12,13 - Modulo lll “Expresséo dramtica de desenvolvimento 100,00 €] 0 3 3 0,00¢€| 300,00€ 0,00¢€| 300,00€ 600,00 €]
por recrutar Técnico Voluntério Actividade 11,12,13 - Mdulo lll “Express&o dramtica de desenvolvimento 100,00 €] 0 3 3 0,00¢| 0,00¢| 300,00€ 300,00€ 600,00 €|
por recrutar Técnico Voluntério Actividade 11,12,13 - Médulo lll “Express&o dramtica de desenvolvimento 100,00 €| 0 3 3 0,00¢€| 0,00¢€| 300,00€ 300,00€ 600,00 €]
0,00€ 900,00 € 600,00€  1500,00€ 3000,00€]
3.3. Deslocagdes e Estadias
- . . Custo médio | Noites p/ [ Ne Deslocagdes Deslocagdes D 5 D 5 5
D desl stad I int 2020 2021 2022 2023 Tot:
espesas com deslocagdes e estadias com o pessoal interno Wi |l | s P o i P otais
Deslocagbes em atividades no ambito da operagdo 50,00€  N/A 1 0 2 2 2 0,00¢€| 100,00€ 100,00€ 100,00€ 300,00 €]
Estadias em atividades no dmbito da operago 75,00 €] 1 1 0 2 2 2 0,00¢€| 150,00€ 150,00€ 150,00€ 450,00 €]
0,00€ 250,00€ 250,00€ 250,00€ 750,00 €]
3.99 Outros encargos com pessoal afeto a operagdo
" Ne Salarios N Salarios NeSalarios Ne Salarios
idio T Valor mensal médio 202 21 2022 202 Total
Subsidio Transporte i e Sl s 2023 0 20: 02 3 o
No valor do "Passe Municipal" 30,00€ 0 1 1 0 0,00¢| 330,00€ 330,00€ 0,00¢€| 660,00 €|
0,00€ 330,00€ 330,00€ 0,00€ 660,00 €|
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4.4 Quadro “4. Encargos com preparagdo, desenvolvimento, acompanhamento e avaliagdo”
(concorre para o critério de selegdo A.1)
Inserir aqui Quadro 4. Encargos com preparag¢do, desenvolvimento, acompanhamento e avaliagéo do Anexo D Orcamento

4. Encargos com Preparac¢ao, Desenvolvimento, Acompanhamento e Avaliagao

4.2 Aquisi¢do de bens e servigos

4.2.1 Informagdo e publicidade

9 ° o o o
Alojamento website 5,00€[ 100% 0 0 0 0 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00 €]
Alojamento emails 5,00€[ 100% 0 0 0 0 0,00 € 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00 €]
Encargos com Publicidade e Divulgagdo 150,00€| 100% 0 12 12 9 0,00€| 1800,00€ 1800,00€f 1350,00€ 4950,00 €|

0,00€ 1800,00€ 1800,00€ 1350,00€ 4950,00¢€]

4.2.99 Outros Encargos com aquisi¢ao de bens e servigos

custo % n2 meses [ N2 meses [ n2 meses [ n2 meses
2020 2021 2022 2023 Total
mensal | afectagio | 2020 2021 2022 2023 ota
Servigos de contabilidade 738,00€ 2,50% 0 12 12 8 0,00€ 221,40 €] 221,40€ 147,60 €] 590,40 €
0,00€ 221,40€ 221,40€ 147,60 € 590,40 €
4.4 Rendas, Alugueres e Amortizagées
custo % n2 meses | N2 meses [ n2 meses | n2 meses 2020 2001 2022 2023 Total
mensal | afectagdo 2020 2021 2022 2023
Aluguer de licengas Software 3563,00€ 2,50% 0 12 12 9 0,00€ 1068,90 €] 1068,90 €] 801,68€| 2939,48 €]
0,00€ 1068,90 € 1068,90 € 801,68€  2939,48 €
4.5 Encargos Gerais
custo % n2 meses | N2 meses [ n2 meses | n2 meses
. 2020 2021 2022 2023 Total
mensal | afectagao 2020 2021 2022 2023
:::Z:)s as com comunicagdes (fixas, mveis, voz e 870,00€| 2,5% 0 12 12 9 000€|  261,00€| 261,00€| 19575€¢|  717,75¢

0,00€ 261,00€ 261,00€ 195,75 € 717,75 €]
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“Quadro de procedimentos de Contrata¢do do CCP” (concorre para o critério de selecdo A.1)
Inserir aqui Quadro de procedimentos de Contratagdo do CCP do Anexo D Or¢camento

PROCEDIMENTO DE CDNTRATACIT\O
Ref.2 . . (depende do valor e prazo da contratag&o) PRECO CONTRATUAL PREVISTO PRAZO
Interna Rubrica Nome ribrica OBJETO DO CONTRATO - - - - (valor orgamentado pelo prazo | CONTRATUA
Ajuste Direto, Ajuste Direto, Consulta Concurso contratual previsto) LPREVISTO
Regime Geral | Regime Si i Prévia Publico
xx_2021 | 2.3.2 |Consultores externos Consultoria especializada de apoio a operagdo X 13 500,00 €| 3anos
xx_2021 | 4.2.99 |Encargos diretos com a preparagdo, desenvolvimento, ...da operagdo [Servigos de Contabilidad; X 21 600,00 €| 3anos
xx_2021 | 4.2.1 |Encargos diretos com a preparagdo, desenvolvimento, ...da operagdo |Encargos com Publicidade e Divulgagdo X 4024,39 €| 3anos
xx_2021 4,5 |Encargos Gerais com a Operagdo ::;Z:)Sas com comunicagdes (fixas, moveis, voze X 25463,41€ 3anos
m Resultados e impactos
5.1 Monitorizagdo de resultados e impactos (concorre para o critério de selecdo A.1)
Indicar os objetivos especificos do projeto, os resultados esperados, os instrumentos de validagdo e o processo de
monitorizagdo, segundo tabela
L. o . " Descreva os processos de recolha e
Objetivos especificos do Resultados Descreva os instrumentos que serao .
. " . tratamento dos dados para monitorizar
projeto Esperados utilizados para validar os resultados ..
os objetivos
Recolha de dados a partir de:
Comparacdo dos dados recolhidos por 1- Guido de focus group aplicado a cada
Conhecer de perto, os Ry - turma de alunos,
. o guido de focus group destinado aos ix . .
interesses, motivagdes e o~ - . 2- Guido de entrevista aplicado aos
S alunos; guido de entrevista destinado .
ambigOes dos alunos das . e diretores de turma e
° Ata de aos diretores de turma, e guido de o . .
turmas do 72 ano de = - . 3- Guido de entrevista destinado aos
- caraterizagcdo dos entrevista destinada aos encarregados =
escolaridade; conhecer = o encarregados de educagdo.
“ - alunos das turmas de educagdo, com os dados oficiais L -
de perto a “geografia o . o S 4- Didrio de registo de notas
x do 72 ano efetuada disponibilizados pela diregao do .
dos fatores de exclusdo e - Tratamento de dados efetuada a partir da
- agrupamento de escolas do bairro . ~ .
desenvolver o sentido de . triangulacdo dos dados recolhidos e sua
h Padre Cruz e com os dados recolhidos = .
grupo (atividades 1 a 2) . comparagao com os dados recolhidos em
em diario de bordo P
documentos de referéncia do
agrupamento
Recolha de dados a partir do nimero de
. inscricdes e de participagdo dos alunos
. Lista de presenga do n2 de alunos e 6 P pag
. Duas saidas de . S ; nas visitas
Motivar os alunos e os . familiares que participou nas 2 saidas ~
. estudo a dois - > Tratamento dos dados por comparagao
seus para as diferentes . para o exterior versus o nimero de .
~ . espacos culturais . dos alunos que participaram das duas
expressoes (atividade 3) - total de alunos matriculados nas . )
cumpridas h : visitas versus o numero de alunos
turmas envolvidas no projeto global ; ]
existentes nas turmas envolvidas no
projeto
Modulo | de Recolha de dados a partir de:
iniciagdo a = . 1- Guido de focus group aplicado
. 540 Comparagao dos dados recolhidos por L . f group ap
Criar o contexto para os expressao iz : no inicio e no final do modulo em cada
SO e guido de focus group destinado aos
primeiros contactos com dramatica = - turma de alunos,
~ o . alunos, por guido de entrevista ix .
as expressodes artisticas e cumprido com os - - 2- Guido de focus group aplicado
AR destinado aos diretores de turma, e s -
dramaturgicas, para os alunos e com os o : h no inicio e no final do modulo para o
. L I por guido de entrevista destinada aos L
exercicios praticos familiares, ~ grupo de familiares,
s s PO encarregados de educagdo, com os e .
sensiveis as habilidades Competéncias M o 4- Diario de registo de notas
. dados oficiais disponibilizados pela .
de cada aluno e dos sobre este médulo U Tratamento de dados efetuada a partir da
P " ) diregdo do agrupamento de escolas do . ~ .
proprios familiares desejavelmente : triangulacdo dos dados recolhidos e sua
M - bairro Padre Cruz e com os dados = .
(atividades 4,5,6) desenvolvidas pelos - Ay comparagdo com os dados recolhidos em
recolhidos em diario de bordo .
alunos e pelos documentos de referéncia do
familiares agrupamento
Médulo Il de Comparagdo dos dados recolhidos por | Recolha de dados a partir de:
- . ~ guido de focus group destinado aos 1- Guido de focus group aplicado
Desenvolver oficinas de interpretagdes da - ; L :
lei 2 h > alunos, por guido de entrevista no inicio e no final do modulo em cada
eitura, de dramatizagdo escrita cumprido - -
= - destinado aos diretores de turma, e turma de alunos,
e de expressao musical, com os alunos e ix . . ix .
. s por guido de entrevista destinada aos 2- Guido de focus group aplicado
de textos selecionados com os familiares, ~ s -
P encarregados de educac¢do, com os no inicio e no final do modulo para o
pelos alunos ou por Competéncias NS SO P
- dados oficiais disponibilizados pela grupo de familiares,
professores ou familiares sobre este modulo s o .
> ) diregdo do agrupamento de escolas do | 4- Diario de registo de notas
(atividades 7, 8 e 9) desejavelmente bai .
- airro Padre Cruz e com os dados Tratamento de dados efetuada a partir da
desenvolvidas pelos : A . ~ A
recolhidos em diario de bordo triangulacdo dos dados recolhidos e sua
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alunos e pelos
familiares

comparagdo com os dados recolhidos em
documentos de referéncia do
agrupamento

Momento de reflexdo e
analise de dados

Lista de dados de
monitorizagao |

Comparagdo e analise de todos os
dados recolhidos nas atividades 1 e 2
com os dados obtidos nas atividades

Triangulagdo de dados recolhidos nas
atividades 1a 9.

(atividade 10) efetuada seguintes para sistematizagdo de
informacdo
Mddulo lll de Recolha de dados a partir de:
expressao 1- Guido de focus group aplicado

Fixar e estruturar as
expressoes artisticas de
modo coerente pelos
alunos e familiares.
Criar o contexto para
estabelecer o corpus de
apresentacao publica
(atividades 11, 12 e 13)

dramatica de
desenvolvimento
cumprido com os
alunos e com os
familiares,
Competéncias
sobre este modulo
desejavelmente
desenvolvidas pelos
alunos e pelos

Comparagao dos dados recolhidos por
guido de focus group destinado aos
alunos, por guido de entrevista
destinado aos diretores de turma, e
por guido de entrevista destinada aos
encarregados de educagdo, com os
dados oficiais disponibilizados pela
dire¢do do agrupamento de escolas do
bairro Padre Cruz e com os dados
recolhidos em diario de bordo

no inicio e no final do modulo em cada
turma de alunos,

2- Guido de focus group aplicado
no inicio e no final do modulo para o
grupo de familiares,

4- Diario de registo de notas
Tratamento de dados efetuada a partir da
triangulagdo dos dados recolhidos e sua
comparagdo com os dados recolhidos em
documentos de referéncia do

Sintetizar e sistematizar o
trabalho desenvolvido
pelos alunos e pelos
familiares (atividade 14)

familiares agrupamento
Médulo IV de Recolha de dados a partir de:
montagem de 1- Guido de focus group aplicado

orquestra de
expressoes
cumprido com os
alunos e com os
familiares,
Competéncias
sobre este modulo
desejavelmente
desenvolvidas pelos
alunos e pelos

Comparacdo dos dados recolhidos por
guido de focus group destinado aos
alunos, por guido de entrevista
destinado aos familiares, com os dados
oficiais disponibilizados pela diregdo do
agrupamento de escolas do bairro
Padre Cruz e com os dados recolhidos
em diario de bordo

no inicio e no final do modulo em cada
turma de alunos,

2- Guido de focus group aplicado
no inicio e no final do modulo para o
grupo de familiares,

4- Diario de registo de notas
Tratamento de dados efetuada a partir da
triangulagdo dos dados recolhidos e sua
comparagdo com os dados recolhidos em
documentos de referéncia do

Divulgar os resultados
com o prémio de irem
divulga-los num teatro
publico local
Avaliar os resultados do
projeto global (atividade
15)

familiares agrupamento
Recolha de dados a partir de:
Pega apresentada 1- Guido de focus group aplicado

pelos alunos e
familiares cumprida
num teatro publico

local;
Relatério de
avaliagdo do
projeto feito

Comparacgdo dos dados recolhidos por
guido de focus group destinado aos
alunos, por guido de entrevista
destinado aos familiares, com os dados
recolhidos, por observagdo no final da
pega e registados no diario de bordo

no final da apresenta¢do da pega em cada
turma de alunos,

2- Guido de focus group aplicado
no inicio e no final da apresentagdo da
pega para o grupo de familiares,

4- Diario de registo de notas
Tratamento de dados efetuada a partir da
triangulacdo dos dados recolhidos

Momento de reflexdo e
analise de dados Il
(atividade 16)

Lista de dados de
monitorizagdo Il
feita

Comparagao e analise de todos os
dados recolhidos nas atividades 1 e 2
com os dados obtidos nas atividades

11315

Triangulagdo dos dados recolhidos nas
atividades anteriores (atividade 11 a 15)

Avaliagdo | (atividade 17)

Relatdrio de
avaliacdo | redigida

Analise evolutiva e comparativa dos
dados recolhidos antes e apos se
realizar as atividades de 10a 16

Redacgdo do relatdrio de avaliagdo |

Replicagdo do projeto
(Atividade 18)

Atividades 1 a 16
replicadas

Cumprimento do definido para as
atividades 13 16

Os mesmos referidos anteriormente para
as atividades 1a 16

Avaliagdo Il (Atividade 19)

Relatdrio de
avaliacdo Il redigida

Analise evolutiva e comparativa dos
dados recolhidos da atividade 1 para a
16

Redagdo do relatdrio de avaliagdo Il

5.2 Proposta de Valor e Enquadramento do Projeto com a Estratégia de Desenvolvimento Local da Rede DLBC
Lisboa (Anexo A). (maximo de 2500 carateres) (concorre para o critério de selegdo A.1 e C.2)
Descrever a mais valia global do projeto e identificar os contributos do Projeto para a EDL e consequente contributo para
desenvolvimento das comunidades e dos territdrios de intervengdo durante e apos o projeto.

A mais valia global do projeto é potenciar a dimensdo cultural do bairro Padre Cruz, através do estabelecimento e
disseminacdo de relagdes de proximidade entre entidades e profissionais locais, com experiéncia em iniciativas no bairro,
levando a que as mesmas sejam, tal como se deseja no EDL, agentes da inclusdo territorial.

Isto é, ao se propor um programa baseado em dinamicas de colaboragdo entre a Escola Basica do 2.2 e 3.2 ciclos do Bairro
Padre Cruz, o Teatro de Carnide, o Teatro Lua Cheia, e a Associacdo Tempos Brilhantes, entre outros profissionais
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particulares, deseja-se que o mesmo (i) contribua para o desenvolvimento da comunidade local, ao integrar como estratégia
de combate a exclusdo social, a formagio/capacitacdo de jovens nas diferentes expressdes; (ii) apoiando evidéncias de que
a educacgdo “em”, “pelas” e “para” as expressoes, diminui a indisciplina e potencia competéncias promotoras do sucesso
escolar, de maior motivagdo escolar e de redugcdo de comportamentos desviantes.

Se estes resultados se evidenciarem ja durante o desenrolar do projeto, outros, progressivamente se evidenciardo, em
resultado das relagdes de proximidade que entretanto se proporcionardo entre os familiares e a escola; entre os familiares
e os diferentes atores, criando-se um espago de interagdo e convivéncia que progressivamente vai gerar e cimentar mais
ainda a confianca necessaria a sustentabilidade do projeto.

Adicione-se, ainda, que o projeto, ao pretender cativar, também, os familiares destes jovens, a integrarem um grupo de
formacgdo nas expressdes, visa ndo so para que os mesmos, vivenciem de perto o que os seus filhos apreendem, fortalecendo
a presenca dos pais na educagdo dos filhos, mas também como estratégia de emancipagdo e reforco de competéncias
pessoais, sociais e de ocupagdo, formagdo e incentivo dos mesmos, por forma a considerarem as expressdes/artes
performativas, como uma futura modalidade flexivel de ocupagdo profissional e futuramente, de posto de trabalho.
Acredita-se que, assim, se pode promover uma maior equidade social e fortalecer a integracdo do bairro Padre Cruz, na
cidade de Lisboa.

O préprio corpo docente e ndo docente encontra-se motivado para promover a melhoria dos resultados escolares e as
competéncias dos alunos, manifestando abertura para acolher novas atividades e uma cultura de trabalho em colaboracado
com estruturas existentes, tais como com a Junta de freguesia, o Teatro lua cheia, o Teatro de Carnide, como um importante
recurso para o sucesso deste projeto.

n Comunicagdo

6.1 Comunicagdo (maximo de 1500 carateres) (concorre para o critério de selegdo A.1)
Descrever os mecanismos de comunicagdo a utilizar pelo projeto para a informagdo e divulgagdo das atividades desenvolvidas
e dos resultados

O plano de comunicagdo do projeto incluira diferentes momentos de partilha e disseminagdo de informagdo. Em geral, como
o projeto envolve cerca de 34 meses e vai envolver a dinamizagdo de um programa de formag&do/capacitacdo este envolvera
um momento de comunicacdo inicial a toda a escola, que se repetira sempre que o programa seja replicado; envolvera
depois a apresentacdo de uma peca de representacdo num teatro local (outro momento de comunicagdo que se repetira
sempre que o programa seja replicado). Haverd, por isso, 2 pecas e, por conseguinte, 2 momentos de divulgagdo, como
meio de comunicacgdo e disseminacdo do apreendido; 2 relatérios de avaliacdo (2 momentos de divulgacdo) e documentos
intermédios escritos de complicagdo dos resultados (uma ata de carateriza¢do dos alunos das turmas do 72 ano no inicio de
cada implementacdo do programa, mais 2 listas de dados de monitorizacdo, de cada vez que se implementa o programa).
E expetdvel também que a disseminagdo no inicio e durante a implementagdo do projeto, decorra nos “sitios da internet”
da “Junta de freguesia de Carnide”, na sede do “Agrupamento de Escolas do Bairro Padre Cruz” e, eventualmente, na
associacdo de moradores locais, bem como nos sitios da internet do “Teatro Lua Cheia/Casa do Coreto”.
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Anexo ao ponto 1.3. da Memdria Descritiva

Grau de cumprimento dos resultados acordados no ambito de outras operacdes precedentes da
responsabilidade do mesmo beneficidrio

PROJETOS EM EXECUCAO:

Programa Operacional Capital Humano

MONTANTE

o A DOTAGAO APROVADA TAXA EXECUGAO
N2 OPERAGCAO PROIJETO C EXECUTADOS [o
POCH-04-5267-FSE-000093 Agitardamente 197 943,67 € 123 495,64 € 62,39%
POCH-04-5267-FSE-000095 Mindfulness na Escola 84 551,77 € 57 941,56 € 68,53%
POCH-04-5267-FSE-000115 SAPIE Centro 220 966,60 € 171 756,02 € 77,73%
POCH-04-5267-FSE-000116 SAPIE Alentejo 58924,43 € 45 816,14 € 77,75%
POCH-04-5267-FSE-000117 SAPIE Norte 27252547 € 211818,02 € 77,72%
TOTAL 834911,94 € 610 827,38 € 73,16%
Programa Operacional Inclusdo Social e Emprego
~ - MONTANTE -
o DOTAGCAO APROVADA TAXA EXECUCAO
N2 OPERACAO PROJETO C EXECUTADOS C
POISE-03-4639-FSE-000348 Asas do Tempo Centro 165 564,82 € 84 502,15 € 51,04%
POISE-03-4639-FSE-000351 Asas do Tempo Alentejo 175 373,17 € 60 725,15 € 34,63%
POISE-03-4639-FSE-000355 Hivework Social 230 149,54 € 60 951,37 € 26,48%
POISE-03-4639-FSE-000185 Capacitacao 49399,56 € 49 399,56 € 100,00%
POISE-03-4639-FSE-000544 Capacitac3o ZING 2829547 € 28 295,47 € 100,00%
TOTAL 648 782,56 € 283 873,70 € 43,75%
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PROJETOS APROVADOS (ainda ndo iniciados)

Lisboa 2020
N2 OPERACAO PROIJETO DOTAGAO APROVADA
Lisboa-06-4234-FSE-00056 Projeto Somar Sorrisos 100 000,00 €
Lisboa-06-4234-FSE-00035 Projeto Escola da Cigarra Feliz 100 000,00 €
Lisboa-06-4234-FSE-00066 Zing Planet Lisboa 89 545,00 €
TOTAL 289 545,00 €
CresAlgarve 2020
N2 OPERAGCAO PROJETO DOTAGAO APROVADA
ALG-06-4234-FSE-000040 Zing Planet Algarve 89 538,00 €
ALG-06-4234-FSE-000037 SAPIE Algarve 204 693,00 €
TOTAL 294 231,00 €

Decorrente da prépria natureza dos projetos — projetos de inovacdo social para experimentacao
— deparamo-nos na implementagdo com alguns constrangimentos no terreno, dos quais
destacamos: a motivacdo dos seniores para participar, a heterogeneidade dos grupos, a
dificuldade na aplicagdo dos instrumentos de avaliacdo (ex ante e ex post) a grupos com baixa
literacia e com idade mais avancada, a dificuldade em envolver desempregados em agles de
capacitacdo mais empreendedoras e ainda a resisténcia de alguns docentes aos beneficios do
mindfulness.

A monitorizagdo continua dos projetos permitiu-nos estar atentos aos constrangimentos e
implementar medidas de mitigacdo que passaram por: 1) estabelecer uma maior proximidade
dos publicos mais resistentes, através de um contacto mais direto e pessoal, 2) dinamizar outras
atividades coletivas ndo previstas e/ou participar em atividades publicas para maior aproximacéo;
3) criar grupos mais homogéneo e/ou adaptar a metodologia e prestar um maior
acompanhamento/atencdo aos participantes mais vulneraveis; 4) preenchimento dos
questiondrios ex ante e ex post sempre com a presenga de um técnico; 5) adogdo de outros
instrumentos de avaliacdo nomeadamente qualitativa, através de focus group, entrevistas e
testemunhos e 6) dinamizar mais sessdes de sensibilizacdo sobre os projetos.



